Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés mokyklos

Direktoriaus pavaduotojos ugdymui

Vaidos Kuéinskienés

2026 mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

3.1. Skatinti aktyvesnj mokiniy tévy
jtraukimg j bendruomenés veiklas ir
bendradarbiavima.

1. Aktyvesnis tévy
dalyvavimas mokyklos
veiklose ir
bendradarbiavimas su
mokyklos bendruomene.

2. Nustatyti mokiniy ir jy
tévy poreikiai bei lukeséiai
dél neformaliojo ugdymo
uzsiémimy pasitilos
mokykloje.

12026 m. Kovo  ménesj
suorganizuota edukaciniy veikly
diena jtraukiant nemaziau kaip 20
procenty 1 — 10 klasiy tévy.

2.0ki 2026 m. Geguzés 1 d.
parengti  Panevézio = Mykolo
Karkos pagrindinés mokyklos tévy
tarybos nuostatus.

3.Suorganizuoti ne maziau kaip 2
susitikimai su mokyklos tévy
taryba aptarti mokyklos
pozityvaus jvaizdzio aspektus ir
tévy jsitraukimg | bendruomenés
veiklas. (2026 m. balandzio ir
spalio ménesiai).

4.Suorganizuoti kalédiniai
skaitiniai “Tévai skaito vaikams”

(skaito i$ klasés ne maziau 2 vaiky
tévai 1-4 kl.) (2026m. gruodis)

5.Suorganizuota adventiné popieté
— kiirybinés dirbtuvés WSv. Kalédy
belaukiant™ jtraukiant ne maziau
kaip 20 procenty 1— 10 klasiy tévy.
(2026 m. gruodis)

6.Pagal  galimybes  palaikyti
téveliy sitlomas iniciatyvas dél
mokyklos pozityvaus
mikroklimato kiirimo.

7.Inicijuoti ir organizuoti mokiniy
ir jy tévy apklausg dél
neformaliojo ugdymo uzsiémimy
pasitulos ir poreikio mokykloje,
siekiant identifikuoti mokiniy
interesus, likeséius. (Balandis)




3.2. Teikti metoding pagalba klasiy
vadovams ir neformalaus ugdymo
programy vadovams.

Teikti metoding pagalba,
uztikrinancig neformalaus
ugdymo programy vadovy
ir klasés vadovy veiklos
kokybe.

1.Vykdyti neformalaus ugdymo
uzsiémimy  stebéseng  pagal
poreikj.

2.Pagal poreikj vykdyti klasés

vadovy veiklos elektroniniame
dienyne Tamo kiekvieng ménes;.
3.Suorganizuoti nemaziau kaip 2
pamokas 13 klasei  klasés
vadovams.

4.Pagal poreikj organizuoti klasés
vadovy ir mokytojy apvalaus stalo
diskusijas dél ugdymo kokybés
gerinimo klas¢je ir pozityvaus
mikroklimato klaséje kiirimo.
5.Inicijuota bent viena STEAM
krypties neformalaus ugdymo
veikly programa.

3.3. Stiprinti bendruomenés ir
socialiniy partneriy ry$ius kuriant
emocine gerove, bendradarbiavimu
ir kolegialumo kultiira gristus
santykius.

1. Aktyvesnis
bendruomenés nariy ir
socialiniy partneriy
jsitraukimas j bendras
veiklas ir atviresnés
kolegialumo kultaros
kiirimas.

2.Apklausos rezultatai leis
numatyti priemones
pasitikéjimo, empatijos ir
kolegialumo kultiirai
tobulinti.

3.Projektinés veiklos metu
ugdytos mokiniy empatijos,
bendradarbiavimo ir
kiirybiskumo
kompetencijos.

1.1ki 2026 m. kovo 16 d. parasyta
kvalifikacijos programa
bendruomenei.

22026 m. Lapkri¢io ménesj
inicijuotas STEAM  mokytojy
gerosios patirties pasidalijimo ir
darbo stebésenos vizitas socialiniy
partneriy Kauno Prano Masioto
pradingje mokykloje .

3.Surengti nemaziau kaip 2
renginiai bendruomenei
bendradarbiavimui ir

komandiniam darbui stiprinti.

4. Parengti apklausg bendruomenei
siekiant kurti pasitikéjimo,
empatijos ir kolegialumo kultiira.

5.Inicijuoti ir koordinuoti bent 1
STEAM  krypties  projektine
veikla, orientuota j visapusiska
vaiko ugdymg ir empatijos,
bendradarbiavimo bei
ktrybiskumo kompetencijy
stiprinimg.




4. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos

4.1. Nepakankamas tévy aktyvumas ir motyvacija dalyvauti mokyklos organizuojamose veiklose.

4.2. Skirtingas pedagogy poziiiris j stebéseng ir metodine pagalba.

4.3. Organizaciniai i§§tikiai derinant veiklas su socialiniais partneriais.

4.4, Nenumatytos aplinkybés dél terminy uztesimo proceso (programos akreditavimas).




